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D 
ate limite de dépôt des articles : 
 

Samedi 16 Avril 2011  
 

au  secrétariat  de  mairie pour  
une parution les 2 et 3 Mai 2011 

 

Pour les articles,  
mail : communication.mairie@chabons.fr 

J 
e tenais tout d’abord à remercier très chaleureusement les 
Chabonnaises et les Chabonnais qui m’ont  accordé leur 

confiance pour mon élection au poste de Conseiller Général. Ma 
réélection comme Vice-président du Conseil Général va me per-
mettre de continuer à œuvrer utilement pour notre territoire car 
si beaucoup a été fait, les projets ne manquent pas et les idées 
non plus. Je  le  sais  car  je  vous  rencontre  souvent  dans  no-
tre  vie  locale. 
 

Quelques  réactions  concernant  l’abstentionnisme. On ne peut 
que s’en inquiéter. Il y a bien sur, de nombreuses raisons au dé-
sintérêt exprimé à l’égard des élections. 
Plutôt que de chercher des circonstances atténuantes aux absten-
tionnistes, on doit les responsabiliser.  
 

Alors que dans le monde, des peuples se lèvent pour conquérir 
leur liberté,  et  qu’à  quelques  kilomètres de l’Europe, des fem-
mes et  des hommes se dressent et tombent sous les balles des 
dictateurs, nous ne pouvons pas nous comporter en enfants gâtés 
de la démocratie. J’avais envie de l’écrire. 
 

A très bientôt. 
Bien cordialement,                                  Didier RAMBAUD 

 

Billet d’humeur 
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L 
a prochaine réunion du Conseil Muni-
cipal de CHABONS aura lieu 

 
Vendredi 15 Avril 2011 

 

à 20 H 30 
 

en Mairie de CHABONS 
Salle du Conseil Municipal  

 

Objet : Vote du Budget Primitif 2011 

Prochaine Réunion 
 du Conseil Municipal 

 Résultats des Elections 
Cantonales 2011 

N 
ous vous  communiquons  ci-dessous  les 
résultats du 1er et du 2e tour, sur Cha-

bons, des élections cantonales qui ont eu lieu les 
20 et 27 mars dernier : 

Electeurs inscrits : 1 252 
1er tour 

 

Votants : 690 (55.11 %) 
Abstentions : 562 (44.89 %) 
Blancs / Nuls : 11 (1.59 % des votants) 
Exprimés : 679 (98.41 % des votants) 
 (54.23 % des inscrits) 
 

    Candidats Nombre de voix 
M. Robert ARLAUD (F.N.)  120  (17.67 %) 
M. Sébastien LECOEUR (EE Verts)   32  (4.71 %) 
Mme Claude RAVEL (P.C.F.)   18  (2.65 %) 
M. Claude AGERON (P.O.I.)   11  (1.62 %) 
Mme Nicole SUCHEL (U.M.P.) 124  (18.26 %) 
M. Didier RAMBAUD (P.S.) 374  (55.08 %) 

 

2e tour 
 

Votants : 643 (51.36 %) 
Abstentions : 609 (48.64 %) 
Blancs / Nuls : 36 (5.60 % des votants) 
Exprimés : 607 (94.40 % des votants) 
 

    Candidats Nombre de voix 
Mme Nicole SUCHEL (U.M.P.) 189   (31.13 %) 
M. Didier RAMBAUD 418   (68.87 %) 
 

Résultat sur le Canton du GRAND-LEMPS 
            Exprimés :  4 432 
Nicole SUCHEL  1 205 (27.19 %) 
Didier RAMBAUD  3 227 (72.80 %) 
 

Didier  RAMBAUD  a  été  réélu  Conseiller  
Général du Canton du GRAND-LEMPS. 

Compte-rendu  
du Conseil Municipal 

V 
oici un extrait du compte-rendu du Conseil 
Municipal de Chabons qui s’est tenu le 11 

Février dernier. 

 

1 -  AFFAIRES GENERALES 
 
1.1 Echange terrains avec SNCF 
 

Pour permettre le raccordement et l’extension du 
réseau d’eaux usées (lotissement Myosotis), la 
Commune s’est engagée à acquérir une portion 
de terrain à la gare (section AT 649 de 109 m2) 
propriété de Réseau Ferré de France. 
 

Par ailleurs, dans le cadre de travaux de confor-
tement ses ouvrages, la SNCF a sollicité l’acquisi-
tion d’un terrain à prendre  sur  une  parcelle 
communale au Gourgourou (section AM n° 113). 
Le conseil a accepté le principe par délibération 
du 26/02/2009.  
 

La surface demandée au Gourgourou  vient  
d’être déterminée de façon définitive par la 
SNCF, soit 372 m2 ce qui représente la totalité 
de la parcelle. 
 

Sur accord des deux parties, il est proposé de 
procéder  à  un  échange  gratuit  des  dites  
parcelles sur la base d’une estimation de 372 € 
HT chacune. 
 

Adoptée à l’unanimité. 

 
1.2 Cession terrain au bénéfice de la Commune 
 

Dans le cadre d’une vente de propriété privée 
au lieudit le lac, il a été constaté que figurait 
une parcelle, référencée AW 13 d’une conte-
nance de 524 m2, ouverte à la circulation publi-
que depuis de nombreuses années (chemin de 
liaison entre deux voies communales). 
 

Il a été indiqué à la SAFER qu’il était important 
que ce chemin reste ouvert au public et qu’à cet 
effet, une cession gratuite de la parcelle serait  
proposée aux propriétaires. 
 

Les propriétaires ont fait connaître qu’ils étaient 
favorables à une cession au bénéfice de la Com-
mune. 
 

Il convient donc à la Commune de se prononcer. 
 

Adoptée à l’unanimité.  
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2 - GESTION PERSONNEL COMMUNAL 
 
2.1 Création/suppression poste suite à avance- 
 ment de grade 
 

Le Maire informe qu’il a proposé un avancement 
de grade pour un agent communal. Il convient de 
supprimer donc l’ancien poste et de créer le nou-
veau poste pour cet agent. 
 
 

Adoptée à l’unanimité sous réserve de l’avis de 
la CTP (commission technique paritaire) , avec 
effet au 1er janvier 2011. 
 
2.2. Augmentation  de  l’encadrement  à  la  
 cantine scolaire 
 

L’adjoint chargé des affaires scolaires signale 
que les effectifs de la cantine à l’école publique 
approchent les 100.  
 

Il est donc nécessaire d’augmenter le nombre de 
voyages des élèves transférés au L.E.A.P. pour le 
repas.  
 

Pour pallier le manque d’encadrement ces jours- 
là, il est fait appel ponctuellement à l’agent en 
C.D.D. affecté à la garderie scolaire dans le  
cadre  d’heures complémentaires. 
 
2.3. Proposition  contrat  d’assurance  des   
 risques statutaires 
 

La Commune doit souscrire un contrat d’assu-
rance statutaire garantissant les frais laissés à sa 
charge en cas de maladie, décès, invalidité ou 
accident de ses agents. 
Le Centre de gestion peut souscrire de tels 
contrats pour le compte des communes en mutua-
lisant les risques. Il est donc proposé de charger 
le Centre de gestion de l’Isère de négocier un 
contrat groupe ouvert à adhésion facultative, 
chaque commune se réservant la faculté  d’y  
adhérer. 
 

Adoptée à l’unanimité. 

 
 
3 -   VOIRIE RESEAUX 
 
3.1  Travaux  sur  réseaux  de distribution   
 publique d’électricité – S.E. 38 
 

� Poste HLM 
 

Suite à la demande de la Commune, le Syndicat 
Energies de l’Isère (SE 38) envisage de réaliser, 
dès que les financements seront acquis, les tra-
vaux nécessaires à la Mutation du transformateur 

du poste HLM et création d’un départ BT 240² 
souterrain. 
 

Le plan de financement  prévisionnel  est  le  
suivant :  

• prix de revient prévisionnel TTC  
 de l’opération estimé à  56 938 € 
 

• montant total de financement externe 
 (subvention + récupération TVA) 45 998 € 
 

Il resterait donc à charge de la Commune 
 

• au titre des frais de maitrise d’ouvrage 
                                          2 114 € 

• au titre de la contribution  
 aux investissements       8 830 €   

 

Adoptée à l’unanimité. 
 

� Poste La Combe 
 

Toujours à la demande de la Commune, le S.E. 
38 envisage de réaliser, dès que les finance-
ments seront acquis, les travaux nécessaires au 
Renforcement HTA/BT du  poste la Combe 
 

Le plan de financement  prévisionnel  est  le  
suivant :  

• prix de revient prévisionnel TTC 
 de l’opération estimé à    34 244 € 
 

• montant total de financement externe 
 (subvention + TVA)          27 646 € 
 

Il resterait donc à charge de la Commune 
 

• au titre des frais de maitrise 
 d’ouvrage                                       1 369 € 
 

• au titre de la contribution  
 aux investissements       5 229 €   
 

Adoptée à l’unanimité. 
 
 
4 -  FINANCES 
 
4.1 Débat d’Orientation Budgétaire 2011 
 

Sur la base des documents fournis, le Conseil 
prend connaissance des approches suivantes : 
 

- épargne brute dégagée sur le budget  
     prévisionnel de fonctionnement     115 500 € 
 

- liste des investissements souhaités 1 700 000 € 
    et rappel des restes à réaliser    + 248 000 € 
 

- financement manquant une fois déduites 
    les recettes dégagées à l’investissement 
   et l’épargne brute diminuée du remboursement  
   du capital de la dette          840 000 € 
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Suit un débat d’où se dégagent les orientations 
suivantes : 
 

-   maintenir le niveau d’épargne brute avec une 
progression constante mais limitée de la fiscalité 
=  2 % sur les taux des 3 taxes pour 2011 
 

-   limiter l’emprunt à réaliser cette année  à  
700 000 €, donc réduction des investissements 
proposés, exercice auquel s’est pliée l’assemblée 
en passant en revue la liste des investissements. 
 
4.2  Avance sur contrat d’association Ecole     
       privée Le Tulipier  
 

Le conseil municipal votera  le budget en séance 
le 15 avril prochain. 
 

Il est proposé de verser sans attendre à 
l’O.G.E.C. un acompte de 5 000 € sur le montant 
qui sera inscrit au budget primitif 2011.  
Adoptée à l’unanimité. 
 
 
5 -  EXTENSION GROUPE SCOLAIRE 
 
5.1 Le point sur l’APD 
 

Le 4 février dernier, le cabinet ARCANE a pré-
senté les plans APD-PRO. Ces plans seront exa-
minés par les 3 groupes de travail internes (élus  
–  enseignants – parents).   
 

Deux réunions techniques pour les parties électri-
cité (avec BET) et VRD (avec Alp’études) ont été 
programmées le 17 février (8h30 et 10h).  
 

Le cabinet ARCANE présentera l’APD final pour 
validation.  
 
5.2  Avenant n°1 au marché de contrôle 
 technique   
 

Les marchés de prestations intellectuelles CSPS et 
Contrôle technique pour l’extension du groupe 
scolaire ont été passés en procédure adaptée et 
notifiés en date du 28 septembre 2010, respec-
tivement aux prestataires QUALICONSULT et 
SOCOTEC. 
 

Le changement de catégorie sécurité incendie de 
l’établissement – passage de la 5ème en 4ème ca-
tégorie engendre une mission complémentaire de 
contrôle technique rendant nécessaire la passa-
tion d’un avenant n° 1 au marché de contrôle 
technique du titulaire QUALICONSULT. 
 

Cette mission correspond à l’établissement des 
documents complémentaires suivants, tels que  

diagnostic de sécurité incendie sur l’existant pour 
l’élévation du niveau de sécurité, l’attestation de 
solidité à froid de l’existant.  
 

Le montant de l’avenant s’établit ainsi : 
 

 
 

Le montant initial du marché est de : 4 815.00 € 
HT, soit une augmentation de 24.9 % ; le mon-
tant total du marché après avenant s’élèvera 
à 6 015.00 € HT (7 193.94 € TTC). 
 

Cet avenant a été soumis à la commission d’exa-
men réunie le 4 février 2011 qui a émis un avis 
favorable. 
 

L’avenant étant supérieur à 5 % par rapport au 
montant du marché initial, il doit faire l’objet 
d’une délibération du conseil municipal. 
 

Adoptée à l’unanimité. 
 
 
6. ETUDES 
 
6.1 Chaufferie bois 
 

Concernant l’étude de faisabilité d’une chauffe-
rie automatique au bois couplée à un réseau de 
chaleur, Il est décidé de ne pas donner suite 
dans l’immédiat à ce projet compte tenu des 
priorités actuelles dans les opérations d’investis-
sement de la Commune.   
 
6.2 Projet ouverture au public Forge Guillermin 
 

Le Maire donne lecture du courrier adressé à la 
famille Guillermin l’informant officiellement que 
la Commune renonce à l’acquisition de l’ancienne 
forge pour des raisons budgétaires (conditions 
d’entretien et de fonctionnement du site). 
 
6.3 Devenir Cabinet médical 
 

Le Docteur RONFLET, parti à la  retraite, n’a  
pas trouvé de successeur. Les deux médecins du 
cabinet (forme juridique SCI) ont contacté la 
Commune pour exposer leur problématique.    

Après débat, la Municipalité dit vouloir contri-
buer au maintien du cabinet sur la Commune sous 
réserve d’un projet médical bien identifié à 
moyen ou long terme et dans des  conditions  
financières et économiques à hauteur des 
moyens de la Commune. 

Montant HT TVA  19.6% Montant TTC 

1 200.00 € 235.20 € 1 435.20 € 
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L 
a Communauté de Communes Bièvre-Est 
organise sa prochaine  

 
BOURSE aux VÊTEMENTS  

pour ENFANTS (0 À 16 ANS)  
printemps/été 

 
et MATÉRIEL DE PUÉRICULTURE  

. 
 

La vente aura lieu 
 

Mercredi 6 avril de 14 H à 19 H 
Jeudi 7 avril  
de 8 H 30 à 12 H et de13 H 30 à 16 H 

 

Au foyer municipal du GRAND-LEMPS 
 

Carte bancaire et chèque  
ne sont pas acceptés ! 

 
 
Le dépôt des articles (20 articles maximum) 
aura lieu  

Lundi 4 Avril de 10 H à 19 H 30 
Mardi 5 Avril  
de 8 H 30 à 12 H et 13 H 30 à 17 H 30 

 
Pour plus de renseignements, contacter  
Sophie au Centre Social & Culturel Intercom-
munal au � 04.76.55.92.76 
 

 ���� www.cc-bievre-est.fr  
 

Nous recherchons des bénévoles. 

 

Bourse aux Vêtements 

Infos Municipales / Intercommunalité 

7 - QUESTIONS DIVERSES 
 

Projet nouvel hôpital de Voiron 
Le Maire rend compte d’une réunion à destina-
tion des élus du secteur, le 2 février dernier, 
pour présenter le projet du nouvel hôpital de la 
région voironnaise.  
 

A l’issue de cette rencontre une motion de soutien 
a été rédigée et proposée au vote des différen-
tes  instances dont les conseils municipaux du sec-
teur (diffusion des documents à tout le conseil).  

La motion est adoptée à l’unanimité. 

 

Permanences de la C.C.B.E. 

- Consultance Juridique 
 

M 
aître Michèle GIROT-MARC 
vous écoute et vous 

conseille gratuitement : 
 

le Samedi de 9 H à 12 H sur rendez-vous 
 auprès de la C.C.B.E. 04.76.06.10.94 

 

Prochaines dates : 
 

16 Avril en mairie du GRAND-LEMPS 
14 Mai en mairie de RENAGE 

 
- Consultance Architecturale 
Vous  souhaitez  construire  ou  faire 
des travaux,  M. Marc VAUQUOIS, 
architecte, vous écoute et vous 
conseille gratuitement : 

 
le Vendredi de 14 H à 16 H  sur  rendez-vous  

 auprès de la C.C.B.E. 04.76.06.10.94 
 

Prochaines dates : 
 

8 Avril à la mairie de BIZONNES 
15 Avril en mairie du GRAND-LEMPS 
6 Mai à la C.C.B.E. de COLOMBE 
13 Mai à la mairie de BIZONNES 
27 Mai à la mairie du GRAND-LEMPS 

L 
es  horaires  d’ouverture de la déchète-
rie ont été modifiés depuis le 28 Mars 

 

 

   Matin  Après-midi 
 

Lundi               - 14 H à 18 H 
 

Mardi  9 H à 12 H                   - 
 

Mercredi          - 14 H à 18 H 
 

FERMÉE le JEUDI 
 

Vendredi  9 H à 12 H   14 H à 18 H 
 

Samedi  9 H à 12 H  14 H à 18 H 

 

Déchèterie  
de Chabons 

HORAIRES D’ÉTÉ 
 

du 28 Mars au 30 Octobre 

 

125, route du Liers 
� 04.76.55.57.67 
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Propriétaires occupants, locataires,  
propriétaires bailleurs 

 

V 
ous souhaitez :  ADAPTER, AMELIORER,  
            REHABILITER VOTRE LOGEMENT 

 

Le PACT de l’Isère vous informe GRATUITEMENT 
 

� Financements mobilisables et dé-
marches à accomplir 

 

� Conseils techniques 
 

Des permanences ont lieu les 
lundis de 16 H à 17 H 
Prochaines permanences : 

 

Avril 
04 Mairie du Grand-Lemps 
8 Mairie de Renage  

 

Mai  
02 Mairie du Grand-Lemps 
23 Mairie de Renage 

 

Permanences de PACT ISERE 

Les informations collectives autour des  Aides 
Médico Psychologique (A.M.P.) 
 

En avril, 2 informations collectives concernant  la  
formation d’Aide Médico-Psychologique vont avoir 
lieu. 
 

Cette opération s’inscrit dans le cadre du projet 
Grand Ouest mené par l’association A.F.I.P.A.E.I.M.   
L’ouverture sur Beaurepaire d’un établissement pour 
personnes handicapées début 2013 nécessite dès 
maintenant de préparer et de former  un grand 
nombre de professionnels pour les nouveaux pos-
tes créés dont les A.M.P.   
 

Cette action mobilise différents partenaires dont la 
Mission Locale de la Bièvre.  
Ces informations collectives sont animées par 
l’I.F.T.S. d’Echirolles. 
 

Jeudi 21 Avril 2011 
à 9 H 00 à Beaurepaire 
Salle du Rocher, Place du Jeu de Paume  
 

à 14 H 00 à ST ETIENNE DE ST GEOIRS  
Salle de la Communauté de Communes de Bièvre 
Toutes Aures, Z.A.C. Grenoble Air Parc 
 

Pour tout renseignement vous pouvez  
contacter la Mission Locale de la Bièvre  

Mme BILLON-GRANDau � 04.74. 79.18.18  

 

Mission Locale de la Bièvre 

L’emploi des jeunes : les actions de la  Mis-
sion Locale de la Bièvre  
 

D’ 
avril à juin, la Mission Locale met en place 
plusieurs opérations autour de l’emploi sur le 

territoire de Bièvre Valloire. 
 

Les mercredis de l’apprentissage : 
 

En partenariat avec la Chambre des métiers et de 
l’Artisanat de l’Isère, ces réunions d’informations 
délocalisées sont consacrées à l’apprentissage et 
accessibles à tous les jeunes de 16 à 25 ans 
(scolaires, étudiants, jeunes sortis du circuit sco-
laire) intéressés par les métiers de l’artisanat. 
 

Afin de couvrir l’ensemble du territoire de Bièvre 
Valloire, 4 informations collectives sont organisées. 
Les jeunes en recherche de maître d’apprentissage 
dans les métiers de l’artisanat peuvent ainsi se 
renseigner sur les démarches à effectuer, les ai-
des possibles, les lieux où s’informer… Ces temps 
d’échange avec les jeunes et leurs parents permet-
tent de mieux armer les jeunes face aux difficultés 
qu’ils peuvent rencontrer pour trouver un maître 
d’apprentissage. 
3 réunions auront lieu à 14 H   
   Mercredi 20 avril à 14 H à Beaurepaire 
   Mercredi 18 Mai à 14 H au GRAND-LEMPS 
   Mercredi 22 Juin à 14 H à La Côte St André 
L’inscription est obligatoire auprès les Chambre des 
Métiers et de l’Artisanat au 04.74.57.70.70 
 

Une autre réunion aura lieu à 14 H 
Mercredi 20 Avril à St Etienne de St Geoirs 
Inscription obligatoire auprès de la M.O.B. au 
04.74.79.18.18. 
 

La semaine des jobs d’été 
 

Ella va avoir lieu du 2 au 6 mai, en partenariat 
avec Pôle Emploi, les centres sociaux et les espaces 
ados du territoire de Bièvre Valloire. 
8 sites vont accueillir pendant la semaine une expo-
sition et des informations générales sur les jobs d’é-
té et les emplois saisonniers. 
Des offres d’emploi locales et/ou saisonnières seront 
également mises à disposition du public. 
 

Sur chaque site, 2 conseillers Mission Locale et un 
agent de Pôle Emploi seront présents une demi-
journée dans la semaine afin de répondre à toutes 
les questions et d’apporter leur aide. 
 

Le programme complet sera disponible vers la mi-
avril auprès de la Mission Locale ou des partenaires. 

Contact :  
PACT ISERE 

 

� 04.76.47.82.45 
54, cours Jean Jaurès 
38000 GRENOBLE 
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PRÉPARATION DE LA FÊTE AU VILLAGE 
DU 14 JUILLET 

 

L 
e Comité des fêtes prépare déjà le 
programme de la journée de la fête au 

village le 14 Juillet prochain. 
 
Des réunions de préparation ont lieu une 
fois par mois à la Mairie - salle du 1er 
étage. 
 

Les prochaines dates à retenir : 
Lundi 11 avril à 20 H 30 
Lundi 16 Mai à 20 H 30 

 

Les associations et les personnes souhaitant 
participer à la préparation de la fête ou  
donner des idées, seront les bienvenues. 

 
 
 

APPEL À LA POPULATION ! 
 
Le Comité des fêtes recherche du vieux 
matériel agricole 
 
 
 
 
 
 
 
 

A l’occasion des festivités du 14 juillet, le 
Comité des fêtes vous proposera une anima-
tion consacrée aux métiers d’antan. 
Vous disposez chez vous de vieux matériel 
agricole que vous accepteriez de nous prê-
ter ?  
Vous seriez susceptible de faire une démons-
tration d’un métier d’autrefois ? 
 

Merci de contacter le prési-
dent du Comité des Fêtes,  
 

M. André Clavel-Morot au   
�04.76.65.07.27 

Infos Pratiques / Echos des Associations 
 

Comité des Fêtes 

 

Relevé des compteurs 
du Syndicat Garabiol 

AVIS AUX ABONNÉS ! 
 

Relevés des 
compteurs d’eau 

 

C 
omme chaque année, le Syndicat d’Eau 
Garabiol effectue sa campagne de 

relevés de compteurs. 
 

Les relevés seront réalisés  
entre fin mars et fin Avril 

 

Banquet de la classe 1976 

P 
our fêter comme il se doit, 
leurs  55  printemps, les 

conscrits  et  leurs  conjoints  de  la 
classe 1976 se retrouveront autour 
d’une bonne table  

 

Dimanche 5 Juin 2011 à 12 H 
au Restaurant à CHABONS 
« Brasserie des Sports »  

 

Les nouveaux habitants nés en 1956 sont 
les bienvenus. 
 

Les personnes intéressées doivent s’inscrire 
avant le 21 Mai en contactant 
 

Michel JALLUD  
au 04.76.65.04.00 

 

Jean-François DURAND  
au 04.76.65.03.52 

 

Pierre BOZON  
au 04.76.65.04.35 

L’ 
Association  La  Mondée  en  parte-
nariat avec  le C.C.F.D. et le  Secours 

Catholique organise son 
 

10e Marché de la Solidarité 
Samedi 9 Avril 2011  
de 10 H 30 à 17 H  

 

au Foyer Municipal du Grand-Lemps 
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Rallye Moto Trophée Jean-Luc 

L 
e motard club des Terres Froides orga-
nise son traditionnel RALLYE MOTO 

 
Samedi 30 Avril 2011 

 

� Balade avec énigme sur la journée 
� Repas libre à midi 
� Barbecue au retour 
� Rendez-vous à la gare de CHABONS 
 dès 8 H 
 

Ouvert à tous les motards des alentours 

A 
rtscénics et P’tites Bretelles vous proposent 
son dernier spectacle « Jeune Public » à 

partir de 5 ans 
 

Vendredi 15 avril à 18 H 30 
Salle des Fêtes de Chabons 

 

L’Homo Violonicus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

présenté par « Les Pile ou Versa » 
Duo musico-burlesque 

  

Deux musiciens - clowns arrangent à leur  ma-
nière le violon et les sons… 
On se laisse prendre au jeu : jeu de mots,  jeu 
des acteurs, jeu des cordes musicales,  jeu de 
cache-cache entre la musique et ses interprè-
tes… 
 

Le programme de l’année se terminera par la 
Balade gourmande du dimanche 22 mai . 
Pensez à vous inscrire à temps pour ce rendez-
vous familial, festif et champêtre  Voir article 
dans le précédent En Direct de CHABONS de mars 

 

Artscénics et P’tites Bretelles 

 

L.E.A.P. « Le Vallon » 

Intervention UFC Que Choisir au lycée  
 

L 
es jeunes de la classe de 3e ont reçu, 
dans le cadre d’un module « Education 

du consommateur », deux bénévoles  de  
l’association UFC Que Choisir (antenne de 
Bourgoin-Jallieu).  
 

Les intervenants ont présenté le fonctionne-
ment et les objectifs de cet organisme. Ils ont 
également exposé le cas d’un litige entre un 
opérateur de téléphonie mobile et un 
consommateur.  

Participation / personne : 10 € 
 

Renseignements auprès des membres du 
club ou contacter le 06.08.92.10.59 
 

Une journée de convivialité  
à ne pas manquer ! 

Les élèves ont posé beaucoup de questions.  
Ils ont pu échanger et trouver des réponses 
concrètes à leur questionnement. Thibaut par 
exemple a demandé : « Et si on désire rési-
lier avant la fin du contrat ? ». 
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Ecole Privée  
« Le Tulipier » 

 

Matinée  
 

« Portes Ouvertes » 
 

L 
es classes de l’école privée « Le Tuli-
pier » ouvrent leurs portes  

 

Samedi 16 Avril 2011 
de 9 H 30 à 12 H 30  

 

Les maîtresses accueilleront les familles de 
l’école mais aussi celles qui souhaitent pren-
dre des renseignements et visiter l’école. 
 

Ce sera ainsi un temps d’échange sur les dif-
férents travaux des enfants, leurs activités 
journalières, les projets de l’école… 
L’A.P.E.L. et l’O.G.E.C. présenteront aussi leur 
association. 
 

L’école privée « Le Tulipier » se compose de 
4 classes réparties en 2 bâtiments séparés 
par le magnifique parc où s’élève le majes-
tueux tulipier de Virginie, vieux d’au moins 
150 ans. 
L’accueil des élèves se fait dès l’âge de 2 
ans et demi et jusqu’au CM2. 
 

Chaque année, l’équipe enseignante pro-
pose et travaille un projet pédagogi-
que culturel ou sportif : escalade, danse, mu-
sique, arts plastiques, théâtre, …. 
 

Un cycle de 10 séances de natation est pro-
posé à tous les élèves de l’école depuis la 
moyenne section de maternelle. 
 

Un enseignant spécialisé intervient un jour 
par semaine. 
 

Vous pouvez prendre des renseignements sur 
le site internet : 

http://pagesperso-orange.fr/letulipier 
 

Nous vous attendons nombreux à cette mati-
née « Portes Ouvertes ». 
 

L’équipe enseignante et  
les bureaux de l’A.P.E.L. et de l’O.G.E.C. 

La classe de CE1- CE2 à la Réserve 
Naturelle de la Tourbière 
 

M 
ardi 25 janvier, la classe de CE1-
CE2 s’est rendue à la Réserve Natu-

relle de la Tourbière de Chabons.  
 

Cette seconde sortie, qui s’effectue dans le 
cadre du programme de sciences, avait pour 
thème « Pister les animaux comme un trap-
peur ».  
Les élèves avaient pour mission de dresser 
l’inventaire  des animaux vivant dans le ma-
rais. Mais l’absence de neige rendait leurs 
recherches difficiles. Cependant, ils ont pu 
relever différentes traces : poils, plumes, dé-
jections, coquilles de graines… Ils ont égale-
ment marché sur les traces du hérisson et du 
loir et sont retournés voir « l’immeuble de 
bio-diversité »…  
 

Les enfants ont aussi pu observer une gre-
nouille nageant sous la glace, ainsi qu’ un 
bec de héron, une tête de buse, une patte 
de chouette apportés par Jérémie, l’anima-
teur de la Réserve.  
Ce travail complétait bien celui commencé 
en classe sur les différentes formes de becs, 
liées aux différents régimes alimentaires. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En attendant la prochaine sortie, qui aura 
pour thème « La grande traversée, fré-
quence grenouille », les élèves poursuivent 
leur travail en produisant des cartes d’identi-
té d’animaux pour pouvoir les remettre à 
Edouard Lanature, le trappeur du marais… 
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Concours pour la Création du 
logo de l’Ecole Le Tulipier 

Avis aux graphistes de 7 à 77 ans ! 
 

L' 
école privée Le Tulipier 
(maternelle & primaire) 

située à Chabons, organise un 
concours pour la création de 
son nouveau logo. 
  

Vos propositions devront mettre en avant les 
valeurs fondatrices de notre établissement, à 
savoir : la convivialité, l'accueil, l'écoute, l'épa-
nouissement personnel des enfants, la diversité, 
la solidarité. 
 

Pour connaître plus en détail les modalités du 
concours,  rendez-vous  sans tarder sur la page  
« Concours  Logo » de  notre  site  Internet :  

http://pagesperso-orange.fr/letulipier  
 

Remise des travaux : le 16 avril 2011  
à l'école maternelle Le Tulipier,  

11, rue du gymnase CHABONS  
de 9H30 à 12H30 

(face à la caserne de pompiers)  
 

Contact : La Directrice Monique Canova   
�04.76.65.05.97  

���� ecole.le.tulipier@orange.fr 

 

7e Randonnée Pédestre et VTT 
de l’A.P.E.L. - Ecole Le Tulipier 

L’ 
A.P.E.L. de l’Ecole Le Tulipier organise sa   
 

       
 
 

 
 
 
Dimanche 17 Avril 2011 
 

Inscription et départ  
de 8 h à 11h au gymnase  

 

Venez découvrir ou redécouvrir le paysage 
chabonnais  et  ses  environs  pendant  ce 
moment qui lie la convivialité aux plaisirs de 
la marche. 

Ouverts  à  tous,  les  parcours  proposés sont 
aussi bien destinés aux  enfants  qu’aux  ama-
teurs  de  randonnée et à tous les vététistes. 
 

Parcours Pédestres  
 

3 parcours proposés  
 

 7 km, 12.5 km, 17.5 km 
     

Tarifs :  Adulte 4 € 
 (4 à 12 ans)  Enfant   2 € 
 (- de 4 ans)  Baby gratuit 
 

Parcours VTT  
 

3 parcours proposés  
 

 12 km,  25 km,  36 km 
  

Tarifs :   Adulte 4 € 
 (4 à 12 ans)  Enfant 2 € 
 

Ravitaillements offerts sur tous les parcours 

Au retour de cette balade, vous pourrez vous 
restaurer sur place                            MENU  
 

Repas Adulte : 10 €   
 

 Enfant : 5 € 
Possibilité de menu 

 à emporter 
Pour tout renseignement  
contactez BOZON Marie  
� 06.07.96.43.32 

 

Nous vous attendons nombreux. 

 

IMPORTANT ! 
 

Tous les mineurs devront obligatoirement être  
accompagnés d’un adulte ou munis d’une 
autorisation parentale. 
(disponible à l’école ou le jour-même lors des 
inscriptions) 

 

Lasagnes 
 

Fromage sec 
 

Compote 
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Lun 11 20 H 30 - Réunion Comité de Fêtes 
 Préparation fête du 14 Juillet  
  
Ven 15  18 H - Spectacle Jeune Public  
 Artscénics et P’tites Bretelles 
 

Sam 16 9 H 30 à 12 H - Matinée Portes Ouvertes 
 Ecole Le Tulipier 
 

Dim 17  dès 8 H - Randonnée Pédestre 
 A.P.E.L. - Ecole Le Tulipier 
 

Mar 19 10 H - Repas et Partage à Chabons 
 Salle des fêtes 
 

Ven 22 20 H - Assemblée Générale 
 Syndicat Eau Garabiol Salle Maison Rouge  
 

Sam 23 13 H 30 - Concours de Boules 
 Challenge PERON - Doublettes 
 Amicale Boule Chabonnaise  
 

Sam 30 8 H - Rallye Moto  
 Motard Club des Terres Froides 

 
Ven 8  FOOTBALL - Vétérans 
 20 H - CHABONS / Montferrat 
 
 

Sam 9  FOOTBALL - Jeunes 
 Plateau - U7 à  CHABONS  
               U13 à 9 CHABONS / E.C.B.F. 

 
 BASKET Terres Froides Basket 
  

 à Colombe  
 13 H 30 - Poussins T.F.B.1 / St Marcellin 
 15 H 00 - Benjamins  T.F.B.2/ Vallons La Tour 
 18 H 00 - Seniors F T.F.B.1 / Montmélian 
 
 

Dim 10  FOOTBALL - Séniors 
 13 H - CHABONS 2 / L.C.A. 2 
 15 H - CHABONS 1 / Bourbre 

 
 BASKET Terres Froides Basket 
 à CHABONS  
 13 H - Seniors M T.F.B.2 / La Murette 
 

 à Colombe  
 10 H 30 - Minimes F T.F.B.1 / Voiron 
 13 H 15 - Minimes M  T.F.B.1 / Annecy 
 15 H 30 - Senior F T.F.B2 / St Martin d’Hères 
  
 

Sam 16   FOOTBALL -  
  Plateau - U10 CHABONS/Crachier/Bourgoin1 
             - U11 CHABONS/Cote St André 1/ 
                                            Reventin 1 
              - U17 CHABONS / La Sure 

 
 BASKET Terres Froides Basket 
 à Apprieu  
 14 H - Mini Basket M T.F.B. / Chatonnay 
 à Colombe  
 13 H 30 - Poussins T.F.B.1 / St Martin d’Hères 
 15 H - Poussins T.F.B.2 / Chatonnay 
 
 

Dim 17  BASKET Terres Froides Basket 
  

 au Grand-Lemps  
 15 H 30 - Seniors M T.F.B.2 / Seyssinet 
  

Agendas 

AGENDA des Manifestations 

AvrilAvrilAvrilAvril    

Dim 17  BASKET Terres Froides Basket 
 à Colombe 
 10 H 30 - Cadet T.F.B.2 / La Tronche 
 13 H 30 - Seniors F  T.F.B.2 / Burcin-Oyeu 
 15 H 30—Senior F T.F.B.1 / Nord Ardèche 
 

Sam 23  BASKET Terres Froides Basket 
 à CHABONS  
 15 H - Benjamins T.F.B. / Seyssinet 
 au Grand-Lemps  
 18 H - Cadets M T.F.B.1 / Saint Vallier 
 

Dim 24  BASKET Terres Froides Basket 
 à Colombe  
 10 H 30 - Minimes F T.F.B. / Chateauneuf 
 

Ven 29  FOOTBALL - Vétérans 
 20 H - CHABONS / A.S.P. Voiron 
 

Dim 1/5  BASKET Terres Froides Basket 
 à CHABONS  
 10 H 30 - Cadets T.F.B.2 / Eybens 
 13 H 30 - Seniors F T.F.B.2 / B.C. du Lac 
 15 H 30 - Senior M T.F.B2 / Domène 

AvrilAvrilAvrilAvril    



- 12 - 

  Bulletin N° 174                            Avril 2011 

Echos des Associations 

 

Directeur de Publication : Didier RAMBAUD 
Dépôt Légal : Mairie de CHABONS 
 

Comité de Rédaction : José NICKEL, Philippe CHARLETY, René DELLA-FLORA, 
Christine MAINGUENAUD, Isabelle RIVAL, Pascale GUY, Gilbert VEYET 
 

Collaboration Technique : Sylvie VIAL   
Imprimerie :  Mairie de CHABONS 

Secrétariat de Mairie 
Lundi – Mardi – Vendredi 

10 H – 12 H  et  16 H – 18 H 
Jeudi 

09 H – 12 H  et  16 H – 18 H 
Samedi  09 H – 12 H 

 

Union  Chabonnaise : 
Compétition Gymnastique 

L 
a première compétition de gymnastique fémi-
nine F.S.C.F. du Comité Départemental du 

Dauphiné de la saison a eu lieu le week-end du  
13 février 2011 au complexe Charles Boursier de 
Saint Laurent du Pont. 14 associations de l’Isère et 
de la Drôme allaient en découdre dans  l’espoir 
de s’attribuer l’un des 3 Challenges mis en jeu. 
 

Ce sont 170 gymnastes de plus de 14 ans, les  
aînées, qui ont entamé samedi les festivités de ce 
concours par équipes de 4 à 9 gymnastes sur trois 
niveaux de difficultés : D1, D2, D3. L’installation 
du matériel  sur deux salles se prêtait parfaite-
ment à une compétition très aérée qui s’est dérou-
lée dans le calme le plus parfait.  
 

L’Union Chabonnaise présentait 14 aînées. Il s’en 
est  fallu de moins de 2 points sur 340  pour que  
nos  2 équipes aînées soient sur le podium, mais les 
2  places de 4e en catégorie D2 et D3 restent ho-
norables derrière Bourgoin, Estrablin et Seyssuel 
pour les D2 et Grenoble, Bourgoin et Montalieu 
pour les D3. 

Selon le même protocole, par équipes de 5 à 9, 
les 360 jeunesses ayant de 10 à 14 ans allaient 
évoluer tout le dimanche sous l’œil expert de 42 
juges confirmés, dont 4 de l’Union Chabonnaise.  
 

Le concours très relevé ne permettait pas à nos 3  
équipes (27 participantes) amputées  de  quelques  
éléments blessés de se hisser très haut dans le clas-
sement. 

L’équipe D2 termine 11e sur 14. En D3 sur 21 
équipes : l’équipe 1finit 10e et l’équipe 2 termine 
18e. 
 

L’originalité de cette rencontre est, dans chaque 
catégorie, l’attribution d’un challenge, basée sur  
les meilleurs totaux de points de 4 aînées et de 5 
jeunesses de chaque association. 
 

Pour l’obtention du challenge Gabriel RIVAL 
(catégorie D2) remporté par La Fraternelle de 
Bourgoin-Jallieu, l’Union chabonnaise se classe 7e 
et pour le challenge du Comité Départemental 
remporté par la Sentinelle des Alpes de GRENO-
BLE, l’Union Chabonnaise se classe 4e une nou-
velle fois. 
 

Il faudra travailler d’arrache-pied pour se prépa-
rer au concours individuel pour l’obtention des 
étoiles ! 


